ZASADY OBSLUGI PRAWNEJ

W MIEJSKIM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W BYDGOSZCZY

§ 1. Wydawanie opinii badz udzielnie porad prawnych nastgpuje jedynie w sprawach
nasuwajacych watpliwosci prawne wynikajacych z dzialalno$ci Miejskiego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy.

§ 2. Radca prawny ( radcy prawni ) opiniuje i parafuje pod wzgledem zgodnosci z obowigzujagcymi
przepisami prawa projekty aktow normatywnych — Uchwal Rady Miasta, Zarzadzen Prezydenta
Miasta, Zarzadzen Dyrektora Miegjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, projekty umow
cywilnoprawnych, ktorych strong jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej oraz akceptuje projekty
pism procesowych i wzory decyzji administracyjnych sporzadzanych badz wydawanych w zakresie
okreslonym przepisami ustawy 0 pomocy spoteczne;j.

§ 3. Czynnosci, o ktorych mowa w § 1 — 2 dokonywane sg jedynie na zadanie lub wniosek
Dyrektora 1 Zastgpcy Dyrektora MOPS, Glownego Ksiggowego, kierownikow komorek
organizacyjnych oraz pracownikow zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach (starszy
specjalista, specjalista ds. BHP i inspektor ds. obronnych).

§ 4. W przypadkach szczegélnych, wymagajacych niezwlocznego zajgcia stanowiska,
a w szczegdlnosci mogacych naruszy¢ terminy okreslone w przepisach o postgpowaniu sagdowym i
administracyjnym, dopuszcza si¢ mozliwos¢ zwrdcenia si¢ do Zespotu Prawnego Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy w przedmiotowych sprawach przez — pracownika nie
wymienionego w § 3.

§ 5. Wniosek w sprawach okre$lonych w § Inalezy przedstawia¢ w formie pisemnej. Pismo
winno w sposob konkretny i zwiezly precyzowac zagadnienia oraz zawiera¢ propozycje rozwigzania
sprawy. Do pisma nalezy zataczy¢ niezbgdne i kompletne materiaty pozwalajace uzyskac¢ okreslone
dane, dokona¢ analizy problemu oraz ustali¢ okres przedawnienia (akta osobowe, kserokopie
dokumentow, nosniki elektroniczne itp.).

§ 6. 1. Sprawy dotyczace postgpowan sadowych, zwlaszcza w trybie spornym lub postgpowan
administracyjnych winny by¢ przekazywane w czasie umozliwiajacym zachowanie stosownych
termindw okreslonych w kodeksie postepowania administracyjnego, kodeksie post¢powania
cywilnego oraz kodeksie postepowania karnego.

2. Przekazujac do Zespotu Prawnego sprawe w celu wszczecia postgpowania sgdowego nalezy:

1) przedtozy¢ wszelkie dokumenty, ktére maja znaczenie dowodowe w dwodch egzemplarzach to
znaczy z kopig lub odpisami oraz uzupelic¢ te dokumenty wedlug wymagan lub wskazan radcy
prawnego;

2) sprecyzowa¢ w sposob wyczerpujacy i obiektywny stan faktyczny sprawy, dokladnie okresli¢
przedmiot i warto$¢ sporu (radca prawny nie odpowiada za sposdb prowadzenia sprawy w przypadku
otrzymania niekompletnych dokumentow i blednych ustalen);

3) ustali¢ i poda¢ doktadng nazwe i adres osoby prawnej lub fizycznej przeciw ktorej nalezy wystapic
z powddztwem. Przy czym radca prawny nie jest zobowigzany do ustalenia tych danych, a w
szczegolnosci do ustalenia aktualnych adreséw wierzycieli 1 dtuznikow;

4) zgltosi¢ $wiadkow na okolicznos¢ faktow stanowigcych przedmiot sporu, o ile zachodzi taka
potrzeba.

§7. Wnioski, zapytania oraz projekty pism procesowych, umow i decyzji administracyjnych wnosi
sie do Zespotu Prawnego za posrednictwem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bydgoszczy, zgodnie z zarzadzeniem nr 20/08 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bydgoszczy z dnia 20 marca 2008r. w sprawie ustalenia trybu i zasad redagowania i przygotowywania
projektdéw uchwal Rady Miasta, zarzadzen Prezydenta Miasta i zarzadzen Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.



